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Continentale PremiumBU

Die BU-Vorsorge fiir Berufe mit Zukunft

Die Continentale PremiumBU - Tarif PBU - ist konsequent auf die Berufe und Anforderungen der Zukunft ausgerichtet -
flir ein modernes Leben mit stadndigem Um-, Neu- und Hinzulernen. Ob Akademiker, Handwerker, Angestellter oder Selbst-
standiger: Die PremiumBU bietet ein Top Preis-/Leistungsverhaltnis — ganz besonders fiir Berufe in Zukunftsbranchen.

Karriere-Paket Ausgezeichnete BU-Vors orge mit attraktiven Plus-Paket

o Starter-Bonus - zusatzlicher Schutz bei (/Pﬁl‘ade-Ma"g/icAke,‘feh/ ¢ ,Gelbe-Schein-Regelung” - bis zu
EU in den ersten 5 Berufsjahren. 24 Monate bei Arbeitsunfahigkeit.

o Option auf Verdopplung der BU-Rente o Krebs Plus - bis zu 15 Monate bei Krebs,
auf bis zu 2.500 Euro - ohne erneute Herzinfarkt, Schlaganfall, Horverlust, Besser
Risikoprifung. Erblindung oder Rollstuhlbedarf.

o Qualifikationsbonus fiir mégliche o Krebs Plus fiir Kinder - Einmalleistung
Besserstufung mit Beitragssenkung bei schwerer Erkrankung oder Unfall
bei Weiterbildung oder Berufswechsel bis zu 6.000 Euro.

- ohne erneute Risikopriifung. « Option auf Risikoversicherung - ohne

e 5% Rabatt auf Nachversicherungen. erneute Gesundheitspriifung.

Pflege-Paket o Zusatzoptionen
o Lebenslange Pflegerente - zusatzlich C% O%%g e Beitrags- und Leistungsdynamik.
e PKV-Optionstarif.

Besser

Premium

BU

zur BU-Rente bis zu 3.500 Euro.

« Pflege-Sofortkapital - in Hohe von e Umtauschmoglichkeit in
12 BU-Renten. Das gilt auch fiir nahe eine Basis-Rente mit BUZ.
Angehdorige. e Und vieles mehr ...

 Top Preis-Positionierung - fiir Zukunftsberufe, Handwerker und Akademiker,
z. B. speziell fiir IT, Technologie und Umwelt.

 Stabile Netto-Beitrige — im Bestand noch nie angepasst. Verlassliche und
solide Pramienkalkulation seit tiber 60 Jahren.

 Schutz auf Hochleistungsniveau - ausgezeichnete Bedingungen, umfang-
reiche Leistungen und kundenfreundliche Regelungen.

» GroBartige Flexibilitdt - beliebiges Aussetzen der Dynamik, Anpassung an
die Regelaltersgrenze, Hilfe bei Zahlungsschwierigkeiten sowie Nachversiche-
rungsgarantien mit 12 Monaten Ausiibungsfrist.
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e PremiumService im Leistungsfall - personliche und unbiirokratische Hilfe

inklusive 50-Euro-Serviceversprechen, Reha-Hilfe, Wiedereingliederungshilfe el

und bis zu 12 Monatsrenten bei Umorganisation.

Vertrauen, das bleibt.
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Continentale PremiumBU

Ausgezeichnete Bedingungen

» Versichert istimmer der zuletzt ausgeiibte Beruf - weltweit
und ohne zeitliche Begrenzung.

* 100 % Leistung bereits ab 50 %iger Berufsunfahigkeit auch
- bei Pflegebedirftigkeit (2 von 6 ADL) oder
- bei mittelschwerer Demenz (GDS 5).

e Leistung auch bei unbefristeter voller Erwerbsmin- @
derungsrente der gesetzlichen Rentenversicherung.

 Teilzeitklausel - Anrechnung der zuvor vereinbarten
Arbeitszeit bei voriibergehender, anlassbezogener @
Teilzeitbeschaftigung, z. B. Elternzeit.

 Leistung auch bei altersbedingtem Krafteverfall.

e Keine konkrete Verweisung bei Einkommensverschlechterung
von mehr als 20 % des Bruttoeinkommens.

¢ Leistung bei voraussichtlicher BU von mehr als 6 Monaten,
riickwirkend ab Beginn und ohne Meldefrist.

e Leistung bei fahrlassigen und grob fahrldssigen VerstoRen.

 Vorlaufiger Versicherungsschutz bei Unfall.

 Infektionsklausel fiir alle Berufe.

» Keine Meldepflicht bei gesundheitlichen Verbesserungen im
Leistungsfall.

 Verzicht auf Umorganisationspriifung:

B r
Bei Selbststéndigen/Freiberuflern mit akademischen

Abschluss oder Kleinbetrieben/Praxen mit durchgehend
weniger als 10 Mitarbeitern in den letzten 2 Jahren und
mindestens 90 % Biirotatigkeit.

GroRartige Flexibilitat

Umfassende Nachversicherungsgarantien
ohne erneute Risikopriifung und zum urspriinglich vereinbar-

ten Tarif, Bedingungen und Rechnungsgrundlagen:

- Ereignisunabhéngig - Einmalig in den ersten
5 Versicherungsjahren und bis Alter 40.

- Bei 17 Ereignissen mit besonders langer Ausiibungsfrist
von 12 Monaten und bis Alter 50.

Vertragsverldangerung bei Erhéhung der gesetzlichen Regel-

altersgrenze bis maximal Alter 70 méglich - ohne erneute

Risikopriifung und ab vereinbartem Endalter von 62 Jahren.

Sofortkapital: Optionale zusatzliche Einmalzahlung in Héhe

von 6 Monatsrenten bei erstmaligem Eintritt der BU.

Leistungsdynamik: Optionale garantierte Rentensteigerung

- wéhlbar zwischen 0,1 % bis 3 % jahrlich.

Beitragsdynamik: Jederzeit unbegrenztes Aussetzen moglich.

Umtauschmaglichkeit in eine Basis-Rente mit BUZ

ohne erneute Gesundheitspriifung méglich.

Hilfe bei Zahlungsschwierigkeiten:

- Beitragsstundung bis zu 24 Monate bei vollem BU-Schutz.

- Beitragsfreistellung bis zu 36 Monate.

- Wiederinkraftsetzung ohne erneute Risikopriifung
innerhalb von 12 Monaten - bei Elternzeit 36 Monate.

PremiumService bei Antragstellung

geklart, fiir einen beschleunigten Antragsprozess.

PremiumService im Leistungsfall

- ohne Anbieterbeschrankung.

neuen beruflichen Tatigkeit nach BU.

¢ eGesundheitsDialog - Riickfragen zum Antrag werden gezielt und online

¢ Kostenloser Vor-Ort-Service zur alternativen Erfassung des Gesundheits-
zustandes schon ab 1.500 Euro Monatsrente - ab 2.500 Euro alternativ zum
arztlichen Zeugnis. Auch mit Haftungsfreistellung” fiir Vermittler moglich.

* 50 Euro Serviceversprechen - fiir unsere Servicegrundsitze™: Kontaktaufnahme
in 48 Stunden, 4 Wochen Bearbeitungszeit und ein fester Ansprechpartner.

¢ Personliche Unterstiitzung beim Leistungsantrag durch eine medizinische
Fachkraft vor Ort oder telefonisch durch den Ansprechpartner der Continentale.

¢ Reha-Hilfe: Beteiligung von bis zu 2.000 Euro zur Wiedereingliederung Yeod Bl

¢ Wiedereingliederungshilfe: In Hohe von 6 Monatsrenten bei Aufnahme einer

¢ Leistung bei Umorganisation: Bis zu 12 Monatsrenten fiir Umgestaltung des
Betriebs/Praxis bei Selbststandigen/Freiberuflern - ohne Summenbegrenzung.

50 Euro Serviceversprechen

fur lhre Kunden

ServiceZertifikat

e TR

Die
Continentale

* Details unter maklercontinentale.de/PremiumService

Continentale Lebensversicherung AG
Baierbrunner StraRe 31-33 - 81379 Miinchen

makler.continentale.de - continentale.de

Ein Unternehmen des Continentale Versicherungsverbundes auf Gegenseitigkeit

0825/01.2022

&

C?)iﬁtinentale




